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L’Association « Au Service de l’Enfance », recrute 

 

1 Directeur (h/f) de pôle (DIME) 
 

CDI – CCN66 
 

 

 

 

 
 

Notre association accompagne des enfants, adolescents et jeunes adultes en situation de handicap dans une 
démarche favorisant leur inclusion, leur autonomie et le développement de leurs compétences. Dans le cadre 
de l'évolution de notre offre médico-sociale, nous recrutons un(e) Directeur(trice) de Pôle IME – DIME. 
Le pôle IME se compose de 4 entités réparties sur les sites d’Agde, de Florensac et de Marseillan, dispose 
d’une capacité autorisée de 134 places. Il accueille des enfants, adolescents et jeunes de 4 à 20 ans. Sessad 
(TC/DI/TSA) sur le site de Florensac de 27 places, Ime sur les sites de Florensac et Agde de 28 places 

d’internat et 72 places de semi-internat, Uema sur le site de Marseillan de 7 places. 
 

Missions : 
 
Dans le cadre du Projet Associatif, sous l’autorité du Président de l’association et rattaché à la directrice du 
territoire 34, vous êtes garant du bon fonctionnement des établissements et services de votre périmètre 
d’intervention.  
Vous êtes responsable de la mise en œuvre des projets d’établissements. 
Vous assurez le management de la structure et assurez la mise en œuvre des orientations stratégiques 

définies par le Conseil d’Administration. 
Vous assurez l’organisation de la prise en charge individualisée, facilitez l’expression des usagers et favorisez 
l’accès à leur droit et à l’effectif de leur citoyenneté. 
Vous assurez la gestion budgétaire économique et financière de la structure en lien avec les services 
communs de l’association. 
Vous conduisez la politique RH dans le respect des dispositions légales et conventionnelles. 
Vous mobilisez le personnel autour du projet d’établissement (en cours de réalisation) et permettez 
l’expression du dialogue social. 
Veillez aux obligations règlementaires, de la démarche qualité et de la gestion des risques. 
Vous êtes en lien avec le Conseil d’Administration, et à ce titre associé à la dynamique de l’association. 

 
Profil : 

- Formation de niveau I (CAFDES ou autre), complétée par une première expérience dans un 
établissement médico-social 
- Excellentes connaissances du secteur du handicap, des dispositifs IME, DIME et de l’évolution des politiques 
publiques 
- Solides compétences en management, conduite du changement, gestion budgétaire et pilotage des projets 
- Leadership, sens du dialogue, capacité d’analyse et de décision 
- Qualités relationnelles et managériales permettant de développer et entretenir un réseau de partenaires 
 
 

Poste à pourvoir au 31 Octobre 2026 

Merci d’adresser votre candidature avant le 19 Août 2026 (lettre de motivation + CV) à : 
Monsieur le Président – Association Au Service de l’Enfance – 14 Allée Raymond Fages – 48000 MENDE 

Ou par mail : ase@auservicedelenfance.fr 
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